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INSTITUTO DE FOMENTO A LA CREATIVIDAD Y LA INNOVACION

JORGE XAVIER CARRILLO GRANDES
DIRECTOR EJECUTIVO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica, dispone: "Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal
ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion"

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica, dispone: "La administracion piiblica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion';

Que, el articulo 11 del Cédigo Orgénico Administrativo, establece: “Principio de planificacion. Las actuaciones
administrativas se llevan a cabo sobre la base de la definicion de objetivos, ordenacion de recursos,
determinacion de métodos y mecanismos de organizacion”,;

Que, el articulo 65 del Cédigo Orgdnico Administrativo, expresa que: “La competencia es la medida en la que
la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para obrar y cumplir sus fines, en razon de la materia, el
territorio, el tiempo y el grado”;

Que, el articulo 130 del Cédigo Orgénico Administrativo, dispone: “Las mdximas autoridades administrativas
tienen competencia normativa de cardcter administrativo tinicamente para regular los asuntos internos del
organo a su cargo (...)";

Que, la Ley Orgéanica de Cultura en su articulo 123 y 132, crea el Instituto de Fomento de las Artes, innovacién
y Creatividades, y el Instituto de Cine y Creacién Audiovisual, respectivamente, como entidades publicas, con
personeria juridica propia y competencia nacional, adscrita al ente rector de la Cultura y el Patrimonio, con
capacidad de gestién financiera y administrativa;

Que, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, en su articulo 1 sefiala: “Objeto. La
presente Ley tiene por objeto garantizar y regular el derecho de acceso a la informacion piiblica en
cumplimiento de la Constitucion de la Republica del Ecuador, la ley; y, de los instrumentos internacionales
ratificados por el Estado ecuatoriano”

Que, la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en su articulo 4, numeral 8,
establece: “Transparencia Activa: Se entenderd como transparencia activa a la obligacion de las instituciones
del sector puiblico y de los demds sujetos establecidos en esta Ley, de mantener de forma permanente en el
portal de informacion o sitio web, la informacion actualizada, suficiente y relevante, sin que sea necesario
requerimiento alguno por parte de autoridad competente o de las personas”

Que, la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, en su articulo 4 numeral 9, indica:
“Transparencia Colaborativa: Se entenderd como transparencia colaborativa la obligacion que tienen las
instituciones del sector piiblico y demds sujetos establecidos en esta Ley, de publicar informacion que surja de
espacios de colaboracion en los que la ciudadania presente sus necesidades de informacion en base a sus
demandas e intereses, bajo los principios del gobierno abierto y el Estado abierto”
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Que, la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en sus articulos 5 y 7, contemplan
los principios que se aplicardn para garantizar el derecho al acceso de la informacién puiblica, asi como los
derechos de las personas para solicitar dicha informacion.

Que, la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, en su articulo 8, sefiala cuales son
los organismos y entidades obligadas, entre ellas, las de literal a) que indica: “Los organismos y entidades que
conforman el sector puiblico, en los términos de los articulos 225 y 313 de la Constitucion de la Repiiblica del
Ecuador, misma en la que se incluyen las empresas puiblicas;”’

Que, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, en su articulo 9 dispone que:
“Obligaciones. Los sujetos obligados deberdn promover, garantizar, transparentar y proteger el derecho de
acceso a la informacion publica, permitir su acceso y proteger los datos reservados, confidenciales y
personales que estén bajo su poder; y para ello deberdn cumplir con todas las obligaciones y procedimientos
establecidos en la presente Ley”

Que, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en su articulo 19, determina:
“Transparencia activa. Los sujetos obligados establecidos en los literales a), b), d), f), g) y h) del articulo 8 de
la presente Ley, difundirdn a través de un portal informdtico web de informacion o a través de los medios que
dispongan, y que sean de fdcil acceso y comprension, la siguiente informacion minima actualizada
mensualmente, que, para efectos de esta Ley, se la considera de naturaleza obligatoria (...)” articulo en el cual
se establecen 24 numerales con informacién a ser publicada de manera obligatoria.

Que, el Reglamento a la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, en su articulo 6,
establece: “De los Comités de Transparencia.- Los sujetos obligados conforme lo previsto en la Ley Orgdnica
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, conformardn Comités de Transparencia como instancias
institucionales responsables de vigilar y hacer cumplir las obligaciones, en materia de transparencia y acceso a
la informacion publica previstas en la Constitucion y la ley, asi como los lineamientos y directrices emitidas por
la Defensoria del Pueblo.

Los Comités de Transparencia se encargardn de la recopilacion y revision de la informacion y. una vez
efectuado el andlisis sobre el cumplimiento de los estdndares vigentes, autorizardn su publicacion en la pdgina
web institucional. Asi mismo, se encargardn de la elaboracion y presentacion del informe periddico a la
Defensoria del Pueblo sobre el cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica. Las mdximas autoridades de los sujetos obligados serdn las encargadas de definir la
integracion de los Comités de Transparencia, para lo cual considerardn las unidades administrativas internas
que sean custodias de la informacion Los Comités serdn presididos por la o el servidor responsable, designado
por la mdxima autoridad institucional, del acceso a la informacion piiblica en cada institucion; y, de entre sus
integrantes, se elegird un secretario o secretaria, que serd responsable de publicar en la respectiva pdgina web
institucional la informacion relacionada con sus integrantes, periodicidad de sus sesiones, convocatorias,
actas, y los informes y decisiones que se adopten en ejercicio de sus funciones”

Que, el Reglamento a la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en su articulo 9,
indica: “Garantia del acceso a la informacion publica.- La Defensoria del Pueblo, como érgano rector, serd la
institucion administrativa de iltima instancia encargada de garantizar plenamente la promocion y el ejercicio
del derecho humano de acceso a la informacion piiblica, el cumplimiento de las obligaciones de los sujetos
obligados; y, recibir los informes periddicos que deben presentar las instituciones sujetas a la Ley Orgdnica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y este reglamento”

Que, el Reglamento a la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en sus articulos 11
y 12, establecen las obligaciones de las instituciones a mantener y publicar de forma permanente y periddica la
informacioén actualizada, a través del portal informatico web.

Que, mediante Resolucion Nro. 007-DPE-CGAJ, se expiden los pardmetros técnicos para el cumplimiento de
las obligaciones de trasparencia activa establecidas en el art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a
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la Informacién Puiblica — LOTAIP, en cuyo articulo 8 establece: “De los Comités de Transparencia.- Las
autoridades de las entidades poseedoras de informacion piiblica, deberdn establecer mediante acuerdo o
resolucion la conformacion del Comité de Transparencia asi como su integracion y funciones. Dicho Comité
serd la instancia encargada de vigilar y de hacer cumplir la LOTAIP y los instrumentos dispuestos por la
Defensoria del Pueblo”

Que, en los pardmetros técnicos para el cumplimiento de las obligaciones de trasparencia activa, respecto a los
Comités de Transparencia, los articulo 9, 10, 11 y 12, establece las funciones, integracién, asi como la
determinacién de la informacion que corresponde reportar a las Unidades Poseedoras de la Informacion.

Que, el Decreto Ejecutivo Nro. 1039 de 08 de mayo de 2020, dispuso la fusion del Instituto de Fomento de las
Artes, Innovacién y Creatividad y el Instituto de Cine y Creacién Audiovisual, en una sola entidad denominada
“Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacién”, adscrita al Ministerio de Cultura y Patrimonio.

Que, mediante Resolucién Nro. IFCI-DE-2021-0005-R de 11 de marzo de 2021, El Director Ejecutivo del
Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacién, a esa fecha, expidié el Reglamento del Comité de
Transparencia del Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion, en la cual se regula el funcionamiento
del Comité de Transparencia del Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacién, asi como determinar las
atribuciones y responsabilidades enmarcadas en la Ley Orgédnica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

Que, mediante accién de personal Nro. IFCI-00115-2022, que rige a partir del 20 de septiembre de 2022, se
designd a Jorge Xavier Carrillo Grandes, en calidad de Director Ejecutivo, del Instituto de Fomento a la
Creatividad y la Innovacion;

Que, el Decreto Ejecutivo Nro. 812, de 05 de julio de 2023, dispuso en el articulo 1, lo siguiente: “(...)
Derdoguese el Decreto Ejecutivo No. 1039 de 08 de mayo de 2020, publicado en el Registro Oficial Suplemento
Nro. 209 de 22 de mayo de 2020, en el que se dispuso la fusion del Instituto de Fomento de las Artes,
Innovacion y Creatividad y el Instituto de Cine y Creacion Audiovisual, en una sola entidad denominada
“Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion”, adscrita al Ministerio de Cultura y Patrimonio”

Que, la disposicion transitoria primera del Decreto Ejecutivo Nro. 812, estipula: “El Director Ejecutivo del
Instituto de Fomento a la Creatividad y la mdxima autoridad del Ministerio de Cultura y Patrimonio en
coordinacion con el Ministerio de Trabajo, el Ministerio de Economia y Finanzas y la Secretaria Nacional de
Planificacion, ejecutardn en un plazo no mayor a seis meses constados a partir de la fecha de expedicion de
este Decreto Ejecutivo, todas las acciones legales y administrativas conducentes para cumplir con lo dispuesto
en el presente Decreto Ejecutivo”

Que, la Disposicion Transitoria Segunda del referido Decreto, manda que: “(...) El Instituto de Fomento a la
Creatividad y la Innovacion garantizard durante el proceso de transicion, la continuidad de los procesos
administrativos, contractuales, judiciales y extrajudiciales, asi como de los distintos servicios, programas,
proyectos y procesos ya iniciados hasta su entrega formal al Instituto de Fomento de las Artes, Innovacion y
Creatividades y al Instituto de Cine y Creacion Audiovisual”

Que, el Decreto Ejecutivo Nro. 951, publicado en el cuarto suplemento del Registro Oficial 446 de 28 de
noviembre de 2023, en su articulo 1 dispone: “Ampliese el plazo dispuesto en la Disposicion Transitoria
Primera del Decreto Ejecutivo Nro. 812 de 05 de julio de 2023, en seis meses adicionales contados a partir del
vencimiento del plazo establecido en el referido Decreto”

Que, es necesario mantener actualizada la normativa interna expedida con el fin de adaptarla a las reformas de
la Ley y el Reglamento, asi como actualizar la designacién de los delegados al Comité de Transparencia del
IFCI, en razén de las responsabilidades de las Unidades poseedoras de la Informacion.

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Cultura, su Reglamento General, el
Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion H WEw
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Estatuto Orgédnico de Gestion Organizacional por Procesos del Instituto de Fomento a la Creatividad y la
Innovacién y demds normativa aplicable para tal efecto:

RESUELVE:

Expedir el REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL INSTITUTO DE FOMENTO A LA CREATIVIDAD Y LA INNOVACION - IFCI

CAPITULO 1. GENERALIDADES

Articulo 1.- Objeto.- El presente reglamento tiene por objeto regular el funcionamiento del Comité de
Transparencia del Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacién, asi como determinar las atribuciones y
responsabilidades enmarcadas en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y su
Reglamento.

Articulo 2.- Ambito.- Las disposiciones contenidas en este instrumento son de cumplimiento obligatorio para
todos los servidores y servidoras publicos del Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacién.

CAPITULO IL- DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 3.- Del Comité de Transparencia.- El Comité de Transparencia del Instituto de Fomento a la
Creatividad y la Innovacion, es el 6rgano encargado de dar cumplimiento las disposiciones sefialadas en la Ley
Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, su Reglamento, demds normativa y disposiciones
emitidas por la Defensoria del Pueblo, asi como velar por el cabal y oportuno cumplimiento del reporte de la
informacion.

Articulo 4.- Conformacion del Comité de Transparencia: El Comité de Transparencia del Instituto de
Fomento a la Creatividad y la Innovacion, estard integrado por los siguientes miembros:

1. El o la titular de la Direccién de Planificacién y Gestion Estratégica, o su delegado, quien actuard con voz
y voto a quien se le designa como Presidente del Comité de Transparencia.

2. El o la titular de la Unidad de Comunicacién Social, con voz y voto, quien actuard en calidad de secretario
del Comité de Transparencia.

3. El o la titular de la Coordinacién General Técnica o su delegado, quien actuard con voz y voto;

4. El o la titular de la Direccién de Asesoria Juridica o su delegado, quien actuard con voz y voto;

5. El o la titular de la Direccién Administrativa Financiera, o su delegado, quien actuard con voz y voto.

Articulo 5.- Responsabilidad del Comité de Transparencia: Serd responsabilidad del Comité de
Transparencia, recopilar y revisar la informacién y una vez efectuado el anélisis sobre el cumplimiento de los
estandares vigentes, autorizard su publicacién en la pagina web institucional. Asi mismo, se encargard de la
elaboracion y presentacién del informe peridédico a la Defensoria del Pueblo sobre el cumplimiento de las
obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacién publica.

Articulo 6.- Responsabilidad de atender la informacién publica.- Quien preside el Comité serd el
responsable de atender las solicitudes de informacién publica dirigidas a la institucion, en coordinacién con los
demds miembros y la maxima Autoridad institucional.
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Articulo 7.- Responsabilidades de los integrantes del Comité de Transparencia.- Los miembros del Comité
de Transparencia desempefiardn las siguientes atribuciones y deberes:

7.1. Son responsabilidades del Presidente o Presidenta del Comité de Transparencia:

1. Aprobar y autorizar la publicacién de la informacién institucional en la seccién de transparencia del sitio
web del Instituto.

2. Informar mensualmente a la maxima autoridad del IFCI, el cumplimiento de las obligaciones dispuestas
por la Ley Orgédnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, incluyendo aquellas
particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos. En su informe sefialard la puntuacién
mensual obtenida por la institucién, producto de la autoevaluacién de monitoreo, misma que utilizara los
pardmetros de calificacion establecidos en el “Instructivo para evaluar el nivel de cumplimiento de los
pardmetros técnicos de la transparencia activa”.

3. Presentar a la Defensoria del Pueblo hasta el dltimo dia laborable del mes de enero de cada afio, el
“Informe anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacién piblica”, conforme lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

. Disponer las convocatorias para las sesiones del Comité.

. Presidir instalar, dirigir, suspender y clausurar las sesiones del Comité.

. Dirimir la votacién en caso de empate.

. Legalizar con su firma, de manera conjunta con el Secretario las actas de sesiones del Comité.

~N O v B~

7.2. Son responsabilidades del Secretario o Secretaria del Comité de Transparencia:

1. Realizar y notificar las convocatorias a las sesiones del Comité.

2. Proporcionar a los miembros del Comité los documentos referentes a los temas que se vayan a tratar en la
sesion convocada.

3. Asistir en sus funciones al Presidente o Presidenta del Comité.

4. Constatar el quérum, asi como recibir y proclamar las votaciones, de acuerdo con la disposicién del
Presidente.

5. Elaborar las actas de las reuniones, dando fe de la veracidad de su contenido, y suscribirlas junto con el
Presidente o Presidenta del Comité de Transparencia.

6. Recopilar la informacién generada por las unidades poseedoras de la informacién, para que sea presentada,
validada y aprobada por el Comité de Transparencia.

7. Archivar y custodiar la documentacién aprobada por el Comité.

. Elaborar los informes mensuales.

9. Elaborar el informe anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica, el mismo
que deberd ser puesto en conocimiento hasta el 15 de enero de cada afio, para conocimiento, revisién y
posterior aprobacién del Comité de Transparencia,

[ee]

7.3. Son responsabilidades de los miembros del Comité de Transparencia:

1. Asistir a las reuniones convocadas por el Presidente del Comité, personalmente o a través de un delegado.
2. Revisar la documentacion remitida por las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI) del Instituto.
3. Aprobar y validar la informacién presentada por las Unidades Poseedoras de la Informacion del Instituto.

Articulo 8.- De las sesiones del Comité de Transparencia: El Comité de Transparencia sesionard de manera
ordinaria en forma mensual y de manera extraordinaria cuando el Presidente o la Presidenta lo convoque por
iniciativa propia o por pedido de por lo menos dos de sus miembros.

Articulo 9.- De la convocatoria a las sesiones del Comité de Transparencia: La convocatoria a las sesiones
deberd realizarse por escrito, con el sefialamiento de los asuntos a tratarse. Las sesiones ordinarias deberan
convocarse con por lo menos cuarenta y ocho horas de anticipacién y las sesiones extraordinarias con por lo
menos veinticuatro horas de anticipacién, anexando el orden del dia junto con la documentacién e informes de
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los temas a tratarse.

La convocatoria contendra:

® La fecha, hora y lugar en el que se celebrara la reunién.

® FEl Orden del dia a ser tratado en el cual debera constar constard obligatoriamente como punto del orden, el
andlisis y la aprobacién de la documentacién remitida por las Unidades Poseedoras de la Informacién del
Instituto y recopilada por el Director o Directora de Planificacion y Gestion Estratégica

® Se deberd adjuntar la informacién que serd tratada en sesién

Articulo 10.- De la asistencia de los miembros y el quérum: La asistencia de sus integrantes serd obligatoria.
En caso que algiin miembro del Comité no pueda asistir a las reuniones convocadas, podra delegar por escrito a
un representante, quien tendrd las mismas atribuciones y responsabilidades del titular

El quérum minimo para instalar las sesiones serd de por lo menos la mitad mds uno de los miembros del Comité
con derecho a voto.

Articulo 11.- De las sesiones: Instalada la sesién y constatado el quérum se procederd a aprobar el orden del
dia, el que podré ser modificado por mayoria simple siempre que se trate de una sesion de cardcter ordinaria. De
modificarlo, solo se podrdn incluir asuntos de aquellos temas que no requieran informes o documentacién
previa.

Una vez tratado y discutido cada asunto previsto en el orden del dfa, el Presidente o Presidenta dispondra al
Secretario o Secretaria tomar la votacion correspondiente a los miembros del Comité.

Articulo 12.- De las Actas: Las actas de las sesiones del Comité contendran la fecha y hora de inicio y término
de la sesidn, los nombres de los miembros y funcionarios que asistieron, el orden del dia, las mociones
presentadas, la forma en que se produjo la votacion y los compromisos o resoluciones alcanzados y la firma del
Presidente y secretario.

Las actas se numerardn en orden cronoldgico y se mantendran en un archivo a cargo del Secretario o Secretaria
del Comité.

Las decisiones del Comité serdn validas si tienen el voto de la mitad mas uno de la totalidad de los miembros
presentes en las sesiones correspondientes.

CAPITULO IIL- DE LAS UNIDADES POSEEDORES DE LA INFORMACION

Articulo 13.- Para efectos de la aplicacién del articulo 10 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, serdn Unidades Poseedoras de la Informacién del Instituto de Fomento a la Creatividad y
la Innovacién, y tendrdn a su cargo la responsabilidad de generar, custodiar y/o producir, segtin corresponda, la
siguiente informacién:

www.creatividad.gob.ec
* Documento firmado electrénicamente por Quipux

Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion H WEw
Direccion: Av. Atahualpa Oel-109 y Av. 10 de Agosto Cédigo postal: 170508 / Quito-Ecuador
Teléfonos: (02) 393 12 50/51/52/53/54/55/56/57/58/59
6/8



Resolucion Nro. | FCI-DE-2024-0017-R
Quito, D.M., 21 de marzo de 2024

Informacion a difundir Area responsable
1.1 Estructura organica Direccién de Planificacién y Gestién Estratégica
1.2-1.3 Base legal regulaciones procedimientos internos Direccién de Asesorfa Juridica
1.4 Metas y objetivos unidades Direccion de Planificacion y Gestion Estratégica
2.1-2.2 Directorio y distributivo personal de la entidad Direccién de Planificacién y Gestién Estratégica
3 Remuneraciones ingresos adicionales Direccién Administrativa Financiera
4 Detalle licencia comisiones Direccién Administrativa Financiera
5.-22. Servicios formularios formatos tramites Direccién de Planificacién y Gestién Estratégica
6. Presupuesto de la institucion Direccion Administrativa Financiera
7. Resultados de las auditorias internas y gubernamentales Direccion de Planificacion y Gestion Estratégica
8. Procesos de contratacion publica Direccién Administrativa Financiera
9. Listado de empresas y personas que han incumplido contratos ~ Direccién Administrativa Financiera
10. Planes y programas Direccion de Planificacion y Gestion Estratégica
11. Contratos de crédito externos o internos Direccién Administrativa Financiera
12. Mecanismos rendicién cuentas Direccién de Planificacion y Gestién Estratégica
13. Viaticos informes de trabajo y justificativos de movilizaciéon  Direccién Administrativa Financiera
14. Responsables del acceso de informacion publica Direccién de Planificacién y Gestién Estratégica
15. Texto integro de los contratos colectivos vigentes y reformas Direccién Administrativa Financiera
16. Indice informacién reservada Unidad de Comunicacién
17. Audiencias y reuniones autoridades Unidad de Comunicacién
18. Detalle de convenios nacionales e internacionales Direccién de Asesoria Juridica
19. Detalle donativos oficiales y protocolares Direccion Administrativa Financiera
20. Registro de activos de informacién frecuente y complementariaDireccién de Planificacion y Gestion Estratégica
21. Politicas publicas o informacién grupo especifico Coordinacién General Técnica
23. Detalle personas servidoras publicas con acciones afirmativas Direccién Administrativa Financiera
24. Informacioén relevante para el ejercicio de derechos ODS Direccién de Planificacién y Gestion Estratégica

Articulo 14.- Tiempo de entrega, validacion y aprobacion de la informacion. - Las Unidades Poseedoras de
la Informacién y miembros del Comité, deberan observar las siguientes modalidades, formas y tiempos de

entrega:
EMISOR DE LA | RECEPTOR DE . TIEMPO DE
INFORMACION | INFORMACION INFORMACION QUE SE ENTREGA ENTREGA

Recepcion de matrices en formato Excel y formato
de datos abiertos. Estos archivos tendran el formato [Hasta los 5
CSV (delimitado por comas) cada matriz a reportar primeros dias
deberd contener a su vez 3 archivos denominados: de cada mes
conjunto de datos, metadatos y diccionario.

[Unidad Poseedora  Secretario del Comité
de la Informaciéon  de Transparencia

. . . [Informacién revisada y consolidada (matrices Hasta los 6
Secretario del ComitéComité de . . ) . P
. . ILOTAIP) para revisién de Comité, a través de sus  primeros dias
de Transparencia Transparencia .
miembros de cada mes
. . . . " Hasta los 7
Presidenta del . .. [Dispone la convocatoria para sesién del comité de . p
. Secretario del Comité, . primeros dfas
Comité Transparencia
de cada mes
. . . Informacién revisada, analizada y aprobada en Hasta los 8
Comité de Secretario del Comité . . yap . .
. . reunién del Comité. primeros dias
[Transparencia de Transparencia
de cada mes

[nformacion revisada, analizada y validada aprobadaHasta los 9
por el Comité de Transparencia para publicacién en primeros dias
dgina web institucional de cada mes

Secretario del ComitéUnidad de
de Transparencia Comunicacién Social
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DEL ECUADOR
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Una vez publicada la informacion se notificard a la mdxima Autoridad del cumplimiento.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera: En todo lo no previsto en el presente instrumento, se estard a lo estipulado en la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, su Reglamento y demds normativa emitida por el organismo
de Control.

Segunda.- Dispdngase a los miembros del Comité de Transparencia del Instituto de Fomento a la Creatividad y
la Innovacion, la ejecucion de la presente resolucion.

Tercera.- Encarguese a la Unidad de Comunicacién Social la difusién y publicacién de la presente resolucion a
través de los medios de difusion institucional.

DISPOSICION DEROGATORIA

Deréguese la Resolucion Nro. IFCI-DE-2021-0005-R de 11 de marzo de 2021

La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Documento firmado electronicamente

Sr. Jorge Xavier Carrillo Grandes
DIRECTOR EJECUTIVO

Copia:
Sefior
Alexis Javier Arteaga Cevallos
Abogado 1
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ICARRI LLO GRANDES
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