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DIRECTOR EJECUTIVO (E)

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 22, expresa: "Las personas tienen
derecho a desarrollar su capacidad creativa, al ejercicio digno y sostenido de las actividades
culturales y artisticas, y a beneficiarse de la proteccion de los derechos morales y patrimoniales que
les correspondan por las producciones cientificas, literarias o artisticas de su autoria”;

Que, el articulo 226 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador, ordena: "Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constituciébn y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.”;

Que, el articulo 377 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, contempla: "El Sistema Nacional
de Cultura tiene como finalidad fortalecer la identidad nacional; proteger y promover la diversidad de
las expresiones culturales; incentivar la libre creacion artistica y la produccién, difusion, distribucién y
disfrute de bienes y servicios culturales; y salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural. Se
garantiza el

ejercicio pleno de los derechos culturales.”;

Que, el articulo 378 de la Carta Constitucional establece que: "El sistema nacional de cultura estara
integrado por todas las instituciones del ambito cultural que reciban fondos publicos y por los
colectivos y personas que voluntariamente se vinculen al sistema (...) El Estado ejercera la rectoria
del sistema a través del érgano competente, con respeto a la libertad de creacién y expresion, a la
interculturalidad y a la diversidad; seré responsable de la gestion y promocion de la cultura, asi como
de la formulacion e implementacion de la politica nacional en este campo”;

Que, los numerales 5y 7 del articulo 380 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefalan que
seran responsabilidades del Estado, apoyar el ejercicio de las profesiones artisticas y garantizar la
diversidad de la oferta cultural y promover la produccion nacional de bienes culturales, asi como su
difusién masiva;

Que, el articulo 25 del Cdodigo Organico Administrativo, prevé que: "Las administraciones publicas
actuaran bajo los criterios de certeza y previsibilidad. La actuacion administrativa sera respetuosa
con las expectativas que razonablemente haya generado la propia administracion publica en el
pasado. La aplicacion del principio de confianza legitima no impide que las administraciones puedan
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cambiar, de forma motivada, la politica o el criterio que emplearan en el futuro. Los derechos de las
personas no se afectaran por errores u omisiones de los servidores publicos en los procedimientos
administrativos, salvo que el error u omision haya sido inducido por culpa grave o dolo de la persona
interesada.

Que, el articulo 69 del Cadigo Organico Administrativo, contempla que: "Los 6rganos administrativos
pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestién, en: 1. Otros érganos o
entidades de la misma administracién publica, jerarquicamente dependientes. 2. Otros érganos o
entidades de otras administraciones. 3. Esta delegacion exige coordinacién previa de los érganos o
entidades afectados, su instrumentacibn y el cumplimiento de las deméas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan. 4. Los titulares de otros 6rganos dependientes para la
firma de sus actos administrativos.

5. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la materia. La delegaciéon de gestion no
supone cesion de la titularidad de la competencia.";

Que, de acuerdo con el articulo 105 de la Ley Orgéanica de Cultura, el fomento, en materia de cultura,
comprende todas aquellas acciones encaminadas a generar condiciones favorables para el
desarrollo de la creacion artistica, la produccion y la circulacion de bienes y servicios culturales y
creativos;

Que, el articulo 110 de la ley ibidem establece la creacion del Fondo de Fomento de las Artes, la
Cultura y la Innovacion, de conformidad con lo previsto en el Cédigo de Planificacién y Finanzas
Publicas, asignando recursos, de caracter no reembolsable, a los creadores, productores y gestores
culturales, de conformidad a la normativa que se emita para el efecto, buscando el fortalecimiento
artistico, cultural y creativo de la sociedad, con criterios de calidad, diversidad, equidad territorial e
interculturalidad;

Que, la Ley Organica de Cultura, en su articulo 112, establece: "El Instituto de Fomento de las Artes,
Innovacion y Creatividad y el Instituto del Cine y la Creacion Audiovisual seran las entidades
encargadas de la administracién del Fondo de Fomento de las Artes, la Cultura y la Innovacién en
sus dos lineas de financiamiento. En caso de establecerse otras lineas de financiamiento, el ente
rector de la Cultura y Patrimonio

definird su administracion. Se administrardn dichos recursos bajo los criterios y pardmetros que
establezca el ente rector encargado de la Cultura y Patrimonio, en beneficio de las personas
naturales o juridicas de derecho publico o privado, bajo el principio de no discriminacién en el acceso
a subvenciones, asignaciones, apoyos y estimulos econémicos (...)";

Que, el Reglamento a la Ley Orgéanica de Cultura, en su articulo 83, prescribe: "El ente rector de la
cultura seré el encargado de generar los lineamientos necesarios para la

administraciéon del Fondo de Fomento de las Artes, la Cultura y la Innovacién en sus diferentes
Lineas de Financiamiento, garantizando el buen manejo de los recursos por parte de las entidades
encargadas de su administracion.";

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1039 de 08 de mayo de 2020, el Presidente Constitucional de
la Republica del Ecuador, dispuso: "Fusiénese el Instituto de Fomento de las Artes, Innovacion y
Creatividad, y el Instituto de Cine y Creacién Audiovisual, en una sola entidad denominada Instituto
de Fomento y Creatividad a la Innovacion, adscrita el Ministerio de Cultura y Patrimonio";

Que, el articulo 2 del mencionado decreto, ordena: "Una vez concluido el proceso de fusién, todas
las competencias, atribuciones, funciones, programas, proyectos, representaciones y delegaciones
constantes en leyes, decretos, reglamentos y demas normativa vigente que le correspondian al
Instituto de Fomento de las Artes, Innovacion y Creatividad y al Instituto de Cine y Creacion
Audiovisual, seran asumidas por el Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion";

Que, la Disposicion General Segunda del decreto en cuestion, previene que "Los derechos y
obligaciones, constantes en convenios, contratos u otros instrumentos juridicos nacionales o
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internacionales que le corresponden al Instituto de Fomento de las Artes, Innovacién y Creatividad y
al Instituto de Cine y Creacién Audiovisual, seran asumidos por el Instituto de Fomento a la
Creatividad y la Innovacién.";

Que, mediante Resolucion Nro. IFCI-DE-2020-0009-R de 20 julio del 2020, el Director Ejecutivo del
Instituto de Fomento a la Creatividad y la innovacion (E), dispuso asumir los derechos, obligaciones y
atribuciones constantes en los contratos, convenios y otros instrumentos juridicos en los que
intervenga el Instituto de Fomento de las Artes, Innovacién y Creatividad y el Instituto de Cine y
Creacion Audiovisual, y que tengan por objeto la asignacion de recursos econémicos del Fondo de
Fomentos de las Artes, la Cultura y la Innovacion, en cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto
Ejecutivo Nro. 1039 de 08 de mayo del 2020;

Que, mediante accién de personal Nro. IFCI-00079-2020 de 24 de septiembre del 2020, se designo
al Econ. José Daniel Flores Cevallos en calidad de Director Ejecutivo encargado del Instituto de
Fomento a la Creatividad y la Innovacion;

Que, en virtud de la reorganizacién institucional decretada, la nueva institucionalidad requiere
articular mecanismos que permitan garantizar la continuidad en la ejecucion de los proyectos
artisticos y culturales que las instituciones fusionadas han venido fomentando en el marco de la Ley
Organica de Cultura, asi como brindar certeza y previsibilidad a los beneficiarios respecto de la
actuacion de la administracion;

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Orgénica de Cultura, su Reglamento General,
el Decreto Ejecutivo No. 1039 de 08 de mayo de 2020 y en calidad de maxima autoridad del Instituto
de Fomento a la Creatividad y la Innovacion.

RESUELVE:

Expedir el INSTRUCTIVO PARA LA ADMINISTRACION Y CIERRE DE LOS CONVENIOS DE
FOMENTO DEL INSTITUTO DE FOMENTO A LA CREATIVIDAD Y LA INNOVACION

Capitulo Primero
Objeto, Ambito de Aplicacién y Definiciones

Art. 1.-Objeto.-El presente instructivo regula el procedimiento de supervision, control, administracion
y cierre de los convenios de fomento mediante los cuales se asignan recursos no reembolsables
provenientes del Fondo de Fomento de las Artes, la Cultura y la Innovacién a los creadores,
productores y gestores culturales, a través de concursos publicos de proyectos convocados por el
Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion.

Art. 2.-Ambito de aplicacién.-Las disposiciones del presente instructivo se aplicaran a todos los
convenios de fomento, que tengan por objeto la asignacién de recursos publicos de caracter no
reembolsable, destinados a fomentar el desarrollo de la creacion artistica, la produccion, difusion,
distribucion, circulacion de bienes y servicios culturales, y en general aquellos que se enmarquen en
el ambito del fomento de acuerdo con la Ley Orgéanica de Cultura.

Art. 3.-Principios.-El presente instructivo se guiara por principios de coordinacion, transparencia,
desconcentracion, buena fe, racionalidad, ética y probidad que seran observados por los servidores
publicos en sus actuaciones.

Art. 4.-Definiciones.-Para efectos de aplicacion del presente instructivo se establecen las siguientes
definiciones:

1. Beneficiario.-Persona natural o juridica, a quien se le asigha recursos de caracter no reembolsable
para el desarrollo de un proyecto artistico o cultural, seleccionado a través de un concurso publico.
2. Convenio de fomento.-Es el instrumento juridico a través del cual el Instituto de Fomento a la
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Creatividad y la Innovacién, asigna recursos de caracter no reembolsable del Fondo de Fomento a
las Artes, la Cultura y la Innovacidn, para la ejecucién de proyectos artisticos y culturales de acuerdo
a los ambitos de fomento previsto en la Ley Orgéanica de Cultura.

3. Firma electrénica.-Son los datos en forma electrénica consignados en un mensaje de datos,
adjuntados o l6gicamente asociados al mismo, y que pueden ser utilizados para identificar al titular
de la firma en relacion con el mensaje de datos, e indicar que el titular de la firma aprueba y
reconoce la informacién contenida en el mensaje de datos.

4. IFCI.-Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacién, entidad publica sucesora de derechos
y obligaciones de los convenios, contratos u otros instrumentos juridicos nacionales o internacionales
celebrados por el Instituto de Fomento de las Artes, Innovacién y Creatividad o el Instituto de Cine y
Creacién Audiovisual.

5. Institucién financiera depositaria.-entidad depositaria del Fondo de Fomento de las Artes, la
Cultura y la Innovacion que es gestionado a través del ente rector de la cultura y el patrimonio.

6. Proyecto.-Propuesta artistica o cultural a ser ejecutada, con la cual el beneficiario participé en el
concurso publico para la asignaciéon de recursos de caracter no reembolsable.

7. Recursos no reembolsables.-Constituye el monto pecuniario sujeto a control y rendicion de
cuentas, otorgado por el Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion proveniente del Fondo
de Fomento a las Artes, la Cultura y la Innovacion.

Capitulo Segundo
De la supervision, control y administracion de los convenios de fomento

Art. 5.-Instancias de supervision, control y administracion.-Constituyen instancias supervision, control
y seguimiento a los convenios de fomento, las siguientes:

1. El/la Coordinador/a General Técnico/a como instancia de supervision.

2. Elflla directora/a técnico/a a cuyo cargo se encuentra asignado el proyecto, como instancia de
control.

3. El/la administrador/a del convenio designado por la maxima autoridad o su delegado.

4. El/la responsable financiero/a.

Art. 6.-De la supervision.-El Coordinador General Técnico o quien haga sus veces, actuara como
instancia de supervision de las actuaciones ejecutadas por el director

técnico responsable y por el administrador del convenio y tendra las siguientes funciones y
responsabilidades:

1. Emitir las medidas y directrices oportunas a fin de adoptar mecanismos de gestion, control y
seguimiento de los convenios, precautelando los recursos publicos asignados.

2. Dar seguimiento a la gestidn operativa de la entidad financiera depositaria para la asignaciéon de
los recursos del Fondo de Fomento de las Artes, la Cultura y la Innovacion, asi como requerir
informacion sobre los saldos disponibles en la linea de fomento administrada por la institucion a su
cargo.

3. Efectuar la revisién y control a los informes de cierre emitidos por el administrador del convenio y
solicitar ampliaciones, aclaraciones o rectificaciones, cuando sean técnicamente procedentes.

4. Aprobar el informe técnico y financiero para el cierre del convenio de fomento emitido por el
administrador de convenio y el responsable financiero.

5. Analizar y evaluar, con fundamento en los informes pertinentes, las solicitudes de adendas a los
convenios para la aprobacion de la maxima autoridad.

6. Solicitar a la maxima autoridad la emision de 6rdenes de pago para que la entidad depositaria
transfiera los recursos a los beneficiarios, cuando éstas sean legalmente procedentes o con
fundamento en las recomendaciones realizadas por el administrador del convenio.

7. Solicitar a la maxima autoridad la terminacién del convenio por mutuo acuerdo, con fundamento en
el informe técnico emitido por el administrador del convenio.

8. Solicitar a las areas administrativas de la institucién cualquier requerimiento de indole operativo
para el cierre del convenio de fomento.

9. Consolidar el listado de beneficiarios incumplidos enviados por las direcciones técnicas, y certificar
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su estado de inhabilidad para concursos publicos de proyectos convocados por la institucion.
10. Las demas funciones que establezca el presente instructivo y el convenio de fomento.

Art. 7.-Del control.-El director técnico del area a cuyo cargo se encuentra asignado el proyecto, sera
el responsable de realizar el control inmediato de las acciones realizadas por el administrador del
convenio y tendra las siguientes atribuciones y competencias:

1. Efectuar la revisién y control a los informes emitidos por el administrador del convenio y solicitar
ampliaciones, aclaraciones o rectificaciones, cuando sean técnicamente procedentes.

2. Aprobar los informes emitidos por el administrador del convenio, cuando éstos se circunscriban en
aspectos técnicos, operativos o tengan relacion con las funciones determinadas en el articulo
siguiente, a excepcion del informe de cierre que debera ser aprobado por el Coordinador General
Técnico y los informes de prérroga y terminacion unilateral que seran aprobados por la maxima
autoridad o su delegado.

3. Solicitar informes sobre el estado del proyecto y ejecucion del convenio al responsable de su
administracion.

4. Arbitrar, en coordinacion con la instancia de supervision, las medidas y directrices oportunas a fin
de adoptar mecanismos de gestion, control y seguimiento de los

convenios, precautelando los recursos publicos asignados.

5. Solicitar a la maxima autoridad, cambio en la designacion de administrador del convenio.

6. Solicitar al Coordinador General Técnico la aprobacion de informes de cierre, suscripcion de actas,
disposicién para devolucién de garantias y otros aspectos de orden operativo que se requieran para
cerrar el convenio de fomento.

7. Reportar a la Coordinacion General Técnica el listado de beneficiarios incumplidos para su
consolidacién general.

8. Las demas funciones establecidas en el presente instructivo y el convenio de fomento.

Art. 8.-Del administrador del convenio.-La maxima autoridad o su delegado, a peticion del titular de
la unidad técnica a cuyo cargo se encuentra el proyecto, designara a un servidor de la institucion en
calidad de administrador de convenio, quien serd el responsable del seguimiento y evaluacion a la
ejecucion del convenio, asi como de notificar oportunamente a las instancias de supervision y control
sobre eventuales incumplimientos, retrasos, omisiones o irregularidades que se presenten.

Sin perjuicio de los deberes y obligaciones propios de su puesto, el servidor publico a cuyo cargo se
encuentra la administracién del convenio, cumplird con las siguientes:

1. Seguimiento y evaluacion a la ejecucion del convenio, al cumplimiento de obligaciones, metas,
objetivos o resultados.

2. Recibir y evaluar informes, reportes o productos verificables que resulten como entregables por el
beneficiario, para el cierre del convenio.

3. Adoptar de manera inmediata las medidas conducentes a precautelar los intereses institucionales
con base en las directrices impartidas por las instancias de supervision y control.

4. Analizar y evaluar las solicitudes presentadas por los beneficiarios cuando éstas se circunscriban
en aspectos técnicos, operativos o tengan relacion con las funciones

determinadas en este articulo.

5. Analizar y evaluar solicitudes de reestructuracién técnica del proyecto, siempre que éstas no
impliguen modificacion al objeto del convenio, a la naturaleza del proyecto o al monto asignado. Para
el efecto se deberéa contar con el informe técnico de sustento aprobado por su inmediato superior.

6. Analizar y evaluar solicitudes de reprogramacion de las actividades del proyecto o modificacion al
cronograma inicialmente presentado, siempre que no afecten el

plazo de vigencia del convenio, para lo cual se debera contar con el informe técnico de sustento
aprobado por su inmediato superior.

7. Analizar y evaluar solicitudes de reajuste presupuestario del proyecto, siempre que no afecte el
monto total del incentivo asignado, para lo cual se debera contar con el informe técnico de sustento
aprobado por su inmediato superior.

8. Evidenciar el estado o avance de los proyectos a través de informes técnicos de seguimiento,
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cuando corresponda.

9. Solicitar al responsable financiero la emision de liquidaciones e informes financieros que dé cuenta
sobre el correcto uso del recurso asignado, asi como la validacion de justificativos de gastos
presentados por los beneficiarios para el cierre de convenios.

10. Recibir las garantias presentadas por el beneficiario y remitirlas a la Direccibn Administrativa
Financiera para su custodia, asi como solicitar su renovacién, cuando corresponda.

11. Emitir el informe técnico para el cierre del convenio, expresando el cumplimiento de las
obligaciones de la contraparte beneficiaria en relacién al convenio y recomendar el desembolso final,
cuando corresponda.

12. Evidenciar incumplimientos del convenio o del proyecto, a través de informes no favorables,
cuando corresponda.

13. Consolidar los informes técnico y financiero para el cierre del convenio, que deberan ser
aprobados por el Coordinador General Técnico.

14. Custodiar el expediente del convenio que debera contener la documentacion de la fase de
convocatoria y toda aquella que se genere en la fase de ejecucién, ordenada de

manera cronoldgica y debidamente foliada y sumillada, hasta el cierre del convenio.

15. Emitir el informe técnico de sustento para la terminacion unilateral o de mutuo acuerdo del
convenio de acuerdo al procedimiento establecido en el presente instructivo.

16. Comunicar por escrito, a través de los medios de notificacion sefialados en el convenio, todas
aguellas acciones previstas en el presente instructivo, dejando constancia de ello en el expediente
respectivo.

17. Las demas funciones que se establezcan en el presente instructivo y en el convenio de fomento.

Art. 9.-Del responsable financiero.-El servidor publico delegado por el titular de la Direccidon
Administrativa Financiera o quien haga sus veces, sera quien tenga a su cargo ejercer el control
correspondiente sobre el uso del recurso publico asignado a los beneficiarios, de conformidad con la
Ley, el convenio y deméas normativa interna emitida para el efecto.

Seran funciones del responsable financiero, ademas de aquellas establecidas por la naturaleza de su
puesto, las siguientes:

1. Emitir el informe financiero sobre el correcto uso del recurso asignado, asi como la validacién de
justificativos de gastos presentados por los beneficiarios para el cierre de convenios.

2. Liquidacién financiera de convenios.

3. Las demas funciones que se establezcan en el presente instructivo y en el convenio.

Capitulo Tercero
Del reajuste, reprogramacion y restructuracion del convenio

Art. 10.-Del reajuste del presupuesto. -Los beneficiarios podran solicitar la modificacion de los rubros
y valores presentados en su postulacion, previo a ejecutar el gasto, para lo cual deberan justificar
documentadamente las causas técnicas y/o financieras en las que apoya su solicitud, y procedera
siempre que no modifique el monto total del incentivo, ni tampoco influya en la adecuada ejecucién
del proyecto.

Para el caso de reajuste a los valores presupuestados, los beneficiarios podran solicitar una
modificacion siempre que éstos no superen el 30% del valor sefialado en el plan de uso del
incentivo, propuesta u otro formato presentado en su postulacion. Esta solicitud estara sujeta al
analisis y revision por parte del administrador del convenio y aprobacion de su inmediato superior.

Cuando la naturaleza del proyecto no lo permita, no procederd el reajuste del presupuesto y debera
ejecutarse segun a la propuesta presentada en la postulacion.

Art. 11.-Procedimiento para el reajuste del presupuesto.-Para el reajuste del presupuesto se seguira
el siguiente procedimiento:
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1. El beneficiario debera presentar su solicitud de reajuste de presupuesto, de acuerdo al formato
(formulario) institucional, sefialando los rubros y/o valores que fueron

aceptados en su postulacion, identificando el detalle de las modificaciones requeridas y sobre las
que se justificara y liquidard econdmicamente el proyecto, al cierre. A la solicitud se deberan anexar
los justificativos técnicos y/o econémicos que sustenten su requerimiento.

2. El administrador de convenio verificara que la solicitud cuente con los respaldos necesarios, y que
la misma no modifica el presupuesto total asignado o la naturaleza del proyecto. De ser procedente,
emitira el informe técnico favorable que estara sujeto a la aprobacion de su inmediato superior.

3. Una vez aprobado el informe técnico, el administrador de convenio notificar4 por escrito al
beneficiario, para continuar con la ejecucion del proyecto de acuerdo a las modificaciones que han
sido aprobadas.

4. El reajuste presupuestario no requerira la suscripcion de un convenio modificatorio.

5. En caso de no ser procedente la solicitud de reajuste presupuestario, el administrador del
convenio notificard motivadamente al beneficiario las causas de la negativa o improcedencia y se
continuara con la ejecucion conforme al presupuesto inicialmente presentado.

Art. 12.-De la reprogramacion de actividades.-Las personas beneficiarias podran solicitar una
reprogramacion de actividades que implicara modificacion al cronograma

inicialmente presentado, siempre que éstas no alteren o afecten el plazo de vigencia del convenio.
Las personas beneficiarias podran solicitar la reprogramacion de actividades por una sola ocasion,
en cualquier momento de la ejecucion del proyecto, hasta antes del cierre.

Para los proyectos de festivales emblematicos la reprogramacion de actividades podra ser solicitada
por cada edicion.

Art. 13.-Procedimiento para la reprogramacién de actividades.-Para la reprogramacién de
actividades se seguira el siguiente tramite:

1. El beneficiario debera presentar su solicitud de reprogramacion de actividades justificando las
razones en las que apoya su solicitud y las actividades a modificar,

de acuerdo al formato establecido por la institucion. A la solicitud se deberé anexar los justificativos
que sustente su requerimiento.

2. El administrador de convenio verificara que la solicitud cuente con los respaldos necesarios y que
la misma no afecta el plazo de vigencia del convenio. Analizada la solicitud, de ser procedente,
emitird el informe técnico favorable para la aprobacion del su inmediato superior.

3. Una vez aprobado el informe técnico, el administrador de convenio notificarAd por escrito al
beneficiario para continuar con la ejecucion del proyecto acorde a las modificaciones aprobadas.

4. La reprogramacion de actividades, siempre que no afecte el plazo de vigencia del convenio, no
requerira la suscripcién de un convenio modificatorio.

5. En caso de no ser procedente la solicitud de reprogramacion de actividades, el administrador del
convenio notificard motivadamente al beneficiario, las causas de la negativa o improcedencia y se
continuard con la ejecuciéon conforme al cronograma inicialmente presentado.

Art. 14.-De la reestructuracion técnica.-La reestructuracion técnica implica modificaciones de forma
qgue no alteran la propuesta técnica, investigativa, creativa o de innovacién del proyecto, ni tampoco
el objeto del convenio.

Para que proceda la solicitud de reestructuracion técnica del proyecto, el administrador del convenio
debera emitir un informe con sustento técnico que demuestre que las modificaciones requeridas son
de forma y no de fondo, y contar con la aprobacion de su inmediato superior, siguiendo el tramite
dispuesto en el articulo anterior.

Capitulo Cuarto
De la prérroga

Art. 15.-Prérroga.-Si por motivos de fuerza mayor o caso fortuito, o, por razones de orden técnico o
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econdmico debidamente justificados, que imposibiliten la ejecucion

del convenio o, que no permitan cumplir a tiempo con las obligaciones contraidas, cualquiera de las
partes, podra, por una sola ocasion, solicitar una prorrogar al plazo de

vigencia del convenio; para lo cual, el administrador, de oficio o previa solicitud de la contraparte
beneficiaria, debera recomendar a la maxima autoridad su aprobacion.

Cuando la solicitud sea motivada por el beneficiario, el proyecto u obra debera presentar un nivel de
ejecucion presupuestaria de al menos el treinta por ciento (30%) del
desembolso entregado.

Para la aprobacién de la prérroga se debera contar con lo siguiente:

1. Informe de viabilidad suscrito por el administrador del convenio, que contenga la justificacion y
recomendacién para aprobar la prérroga solicitada;

2. Informe financiero que determine el porcentaje de ejecucién presupuestaria del proyecto;

3. Cronograma de reprogramacion de actividades o entrega de productos, el cual sustituira al original
0 precedente;

4. Documento de garantia actualizado; y,

5. Memorando dirigido a la maxima autoridad solicitando la aprobacién de la prérroga.

La prorroga de plazo a que hubiere lugar, se perfeccionard mediante la suscripcion del
correspondiente convenio modificatorio y la renovacion del documento de garantia correspondiente.

Art. 16.-Del procedimiento de prérroga.-La solicitud de prorroga podra solicitarse hasta antes de los
treinta (30) dias habiles al vencimiento del convenio, siguiendo el procedimiento detallado a
continuacion:

1. El beneficiario debera dirigir a la maxima autoridad la solicitud de prérroga de plazo, haciendo uso
del formato entregado por la institucion, al que adjuntara todos los documentos de respaldo, tanto
técnicos y financieros que sustenten su peticion.

2. La méxima autoridad direccionara la solicitud al administrador de convenio para su andlisis,
evaluacion y recomendaciones.

3. El administrador del convenio analizara la peticion y, de ser procedente, solicitard al responsable
financiero un informe sobre el porcentaje de avance en la ejecucion presupuestaria del proyecto, con
base en los documentos presentados por el beneficiario.

4. Si el informe financiero refleja una ejecucién presupuestaria menor al treinta por ciento (30%) del
desembolso entregado, no sera necesario emitir el informe técnico de viabilidad y se recomendara
directamente a la maxima autoridad negar la solicitud de prérroga.

5. Si el informe financiero refleja una ejecucién presupuestaria igual 0 mayor al treinta por ciento
(30%), el administrador del convenio debera emitir un informe técnico en el que evaluara los motivos
0 causas en las que el beneficiario apoya su solicitud y recomendara a la maxima autoridad aprobar
0 negar la prérroga solicitada, que estara sujeta a la aprobacién de la méxima autoridad.

6. En caso de que el administrador del convenio recomiende aprobar la solicitud de prdérroga,
sugerira el tiempo adicional que ha de concederse, el mismo que no podra superar el plazo de
vigencia original del convenio; todo lo cual debera estar debidamente motivado y sustentado en su
informe técnico.

7. Aprobado el informe técnico, la maxima autoridad dispondra a la Direccién de Asesoria Juridica la
elaboracion del convenio modificatorio sefialando el nuevo

plazo de vigencia del convenio. Para tal efecto, el administrador del convenio debera informar que el
beneficiario ha renovado y entregado su documento de garantia, certificando que el plazo de
vigencia de este documento se encuentra acorde al nuevo plazo de vigencia del convenio de
fomento, con lo cual se procedera a la suscripcion del convenio modificatorio por las partes
intervinientes.

8. Una vez que el convenio modificatorio se encuentre suscrito, el administrador del convenio
entregara un ejemplar original al beneficiario, otro ejemplar deberd ser enviado a la institucion
financiera depositaria del fondo de fomento, y otro ejemplar se incorporara al expediente a su cargo.
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9. Si la solicitud de prérroga es motivada por el administrador del convenio, éste debera emitir un
informe técnico sobre las razones que motiva la modificacion del plazo del convenio, mismo que
pondra en conocimiento del beneficiario, luego de lo cual se seguira el tramite descrito en el presente
articulo a fin contar con la autorizacion de prérroga e instrumentalizar el respectivo convenio
modificatorio. Para estos casos no sera necesario el requisito de ejecucion presupuestaria descrito
en este articulo.

10. En caso de que la prérroga no sea autorizada, el administrador del convenio notificara al
beneficiario sobre la negativa de su solicitud, debiendo ademas informar el

tiempo que resta para la culminacién del plazo de vigencia del convenio y la necesidad de la entrega
puntual de los productos o las actividades acordadas.

11. Si la solicitud de prorroga es presentada fuera del término dispuesto en el presente articulo o
superado el plazo de vigencia del convenio, se iniciara el procedimiento para la terminacién unilateral
del convenio de fomento y la ejecucion de las garantias, cuando proceda.

Capitulo Quinto
Del cierre de los convenios de fomento

Art. 17.-Causales para la terminacién de convenios.-Los convenios de fomento terminaran por las
siguientes causales:

1. Por cumplimiento del objeto o vencimiento del plazo convenido.
2. Por mutuo acuerdo de las partes.

3. Por terminacion unilateral del IFCI.

4. Otras determinadas en el convenio.

Seccion Primera
Del cierre por el cumplimiento del objeto o plazo

Art. 18.-Del cierre del convenio.-El beneficiario deberd ingresar una solicitud dirigida a la maxima
autoridad haciendo uso del formato entregado por la institucién, solicitando el cierre del convenio,
adjuntando el informe de ejecucion del proyecto, el reporte de gastos del incentivo y demas
documentos que exija el convenio de fomento.

El informe de ejecucion del proyecto debera describir las actividades desarrolladas por el
beneficiario, que debera guardar conformidad con la propuesta presentada en su postulacion,
evidenciando el cumplimiento del objeto del convenio de fomento. Al informe se adjuntara los
documentos de respaldo que justifican su ejecucion, y productos entregables que el convenio de
fomento lo determine. Este informe debera ser suscrito por el beneficiario y entregado en un ejemplar
fisico y digital, y estara sujeto a verificacion del administrador de convenio.

A través del reporte de gastos, el beneficiario justificara la ejecucion financiera, de acuerdo al
porcentaje exigido en las bases técnicas para cada concurso publico, con lo cual se entendera que el
recurso econdmico asignado ha sido utilizado de manera adecuada.

Al reporte de gastos se debera acompafar los documentos que acreditan la transferencia de bienes
o prestaciéon de servicios utilizados en la ejecucion del proyecto, de conformidad con el Reglamento
de Comprobantes de Venta, Retencién y Documentos

Complementarios. Estos documentos seran entregados en original o copia certificada emitida por el
fedatario administrativo, y estaran sujetos a la verificacién del responsable financiero.

Cuando el convenio o las bases técnicas del respectivo concurso publico, asi lo establezca, la
justificacién de gastos podra acreditarse a través de una declaracion

juramentada que realice el beneficiario, ante notario publico, con el detalle del proveedor, el bien o
servicio adquirido, la fecha, la cantidad y el monto de las operaciones efectuadas, pudiendo incluir
ademas otra informacion relevante que demuestre el destino del incentivo recibido.
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El reporte de gastos tendrd como finalidad justificar el buen uso del recurso publico asignado al
beneficiario, de acuerdo a los rubros que constan en el plan de uso del
incentivo y/o presupuesto, o aquellos que fueron autorizados en el reajuste respectivo.

Art. 19.-Del procedimiento.-Para efectos de cierre del convenio de fomento bajo esta causal se
seguird el siguiente procedimiento:

1. La solicitud de cierre sera direccionada al administrador del convenio quien debera verificar que la
misma haya sido ingresada dentro del plazo de vigencia de convenio, y cuente con el informe de
ejecucion, reporte de gastos del incentivo, y aquellos documentos que exige el convenio de fomento
gue respaldan la ejecucién del proyecto y el cumplimiento de obligaciones respecto de la asignacién
del recurso publico.

2. Si de la verificacion realizada por el administrador de convenio, surgen inconformidades de orden
técnico que puedan afectar el cumplimiento del objeto del convenio, éste notificara directamente al
beneficiario por escrito, concediéndole por una sola ocasion el término de ocho (8) dias habiles para
gue los subsane. En caso de no ser subsanados o subsanados parcialmente, el administrador del
convenio emitird su informe técnico de cierre de no conformidad, acompafiado del informe financiero
de cierre correspondiente, recomendando a la maxima autoridad o su delegado, la terminacién
unilateral del convenio, a cuyo efecto se debera seguir el procedimiento previsto en el articulo 26 de
este instructivo, para el cierre del convenio.

3. Si el informe técnico de cierre que emite el administrador de convenio es favorable, éste solicitara
directamente al responsable financiero, la emision del informe respectivo mediante el cual se
corroborara el porcentaje de ejecucion financiera reportado por el beneficiario, con base en los
documentos presentados para la justificacion de los recursos asignados. Este informe debera ser
entregado al administrador del convenio para continuar con el tramite de cierre.

4. Si de la verificacién al reporte de gastos surgen inconformidades de orden econémico que no
permitan justificar el porcentaje establecido en las bases técnicas, el responsable financiero
notificard directamente al beneficiario por escrito, concediéndole por una sola ocasién el término de
cinco (5) dias habiles para que los subsane.

5. En caso de no ser subsanados o subsanados parcialmente, el responsable financiero emitira su
informe debiendo realizar una liquidacién econdmica con los Ultimos documentos entregados, y lo no
justificado sera restituido al Fondo de Fomento de las Artes, la Cultura y la Innovacién, siempre y
cuando la ejecucion financiera del proyecto sea de al menos el cincuenta por ciento (50%) del total
del monto asignado. En caso de que la liquidacion realizada por el responsable financiero establezca
gue la ejecucion financiera es menor al cincuenta por ciento (50%), el administrador del convenio
recomendara a la maxima autoridad o su delegado, la terminacién unilateral del convenio, a cuyo
efecto se debera seguir el procedimiento previsto en el articulo 26 de este instructivo.

6. De contarse con el informe técnico e informe financiero favorables, el administrador del convenio
solicitara, a través de su inmediato superior, la aprobacion de éstos por parte del Coordinador
General Técnico, recomendando ademas el cierre del convenio de fomento, adjuntando para tal
efecto el proyecto del acta de cierre a ser suscrita; la emision de la orden de pago para el
desembolso final; y, devolucion de garantias.

7. El Coordinador General Técnico efectuara la revision y control a los informes de cierre detallados
en el literal anterior, pudiendo solicitar ampliaciones, aclaraciones o rectificaciones, cuando sean
técnicamente procedentes.

8. En caso de ser aprobados, suscribira el acta de cierre junto con el administrador del convenio y el
beneficiario, en el formato expedido para el efecto. Con la suscripcion del acta de cierre, el
Coordinador General Técnico solicitara a la maxima autoridad la emisién de la orden de pago para
gue la entidad depositaria transfiera el desembolso final al beneficiario, y dispondra a la Direccién
Administrativa Financiera la devolucion degarantias, con lo cual se verificara el cierre del convenio
de fomento.

9. El titular de la unidad técnica respectiva remitira el expediente completo, debidamente foliado y
sumillado a la Direccion Administrativa Financiera en sujecion a las disposiciones de organizacion y
gestidn de archivos administrativos.
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Art. 20.-El informe técnico de cierre que emita el administrador del convenio debera contener, al
menos, la siguiente informacion:

1. Antecedentes.

2. Base legal.

3. Datos relevantes que identifiquen el proyecto u obra.

4. Detalle de los productos entregables recibidos de acuerdo al convenio y bases técnicas.

5. Detalle de actividades desarrolladas u objetivos y metas alcanzados en la ejecucion del convenio,
de acuerdo a la propuesta presentada.

6. Analisis y justificacion técnica sobre el cumplimiento del objeto del convenio o ejecucion del
proyecto u obra.

7. Resumen del monto presupuestado y ejecutado por rubros de acuerdo con el informe financiero.
8. Conclusiones.

9. Recomendaciones.

10. Otra informacién que el administrador considere relevante para el cierre.

Art. 21.-El informe financiero de cierre que emita el responsable financiero debera contener, al
menos, la siguiente informacion:

1. Antecedentes.

2. Justificacién econdmica detallada por rubros y/o valores y sintetizada en un cuadro resumen.

3. Liguidacioén financiera que evidencie el porcentaje de ejecucién econémica del incentivo asignado
detallando las actividades realizadas con su respectivo monto.

4. Detalles del comprobante de venta o de la declaracion juramentada, cuando proceda, tales como:
namero del documento, concepto de venta, valor de venta, fecha, proveedor, etc.

5. Conclusiones.

6. Recomendaciones.

7. Otra informacion que el responsable financiero considere relevante para el cierre.

Art. 22.-Del tiempo para el tramite interno.-Se entendera que el beneficiario ha ejecutado el convenio
de fomento dentro del plazo de vigencia convenido, siempre que la documentacion de cierre
detallada en el articulo 18 ha sido ingresada a la institucién antes del plazo para su vencimiento; por
lo que, el tiempo que genere el tramite interno detallado en el articulo precedente, no sera imputable
al plazo del convenio, ni en aquellos casos que se requiera subsanacién de documentos.

Seccién Segunda
Del cierre por mutuo acuerdo.

Art. 23.-Terminacién por mutuo acuerdo.-Cuando por circunstancias imprevistas de indole técnico,
financiero, o por motivos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificados y comprobables,
no fuere posible o conveniente para los intereses de las partes continuar con la ejecucion del
convenio, podran, por mutuo acuerdo, convenir en su extincion. La terminacion del convenio bajo
esta causal implica la restitucién de los recursos asignados, asi como aquellos gastos en los que
incurrid la institucién para su desembolso.

Art. 24.-Del procedimiento.-Para efectos de cierre del convenio de fomento bajo esta causal se
seguird el siguiente procedimiento:

1. El beneficiario debera ingresar una solicitud dirigida a la méaxima autoridad haciendo uso del
formato entregado por la institucion, solicitando la terminacién del convenio por mutuo acuerdo,
adjuntando los documentos que justifiguen plenamente las circunstancias que hacen imposible la
ejecucion previstas en el articulo 23 de este instructivo.

2. La solicitud sera direccionada al administrador del convenio quien debera verificar que la misma
cuente con el soporte documental necesario que justifique la imposibilidad de seguir con la ejecucién
del convenio.

3. Si el administrador de convenio observa que la solicitud no cuenta con la documentacién
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necesaria que justifican las circunstancias que imposibilitan la ejecuciéon del convenio, notificara
directamente al beneficiario por escrito, concediéndole por una sola ocasion el término de tres (3)
dias habiles para que complete su solicitud. En caso de no hacerlo dentro del término dispuesto, la
solicitud se entender4 como no presentada, debiendo el administrador del convenio dejar constancia
de ello en el expediente. En caso de persistir en el requerimiento, el beneficiario podra iniciar
nuevamente la solicitud de cierre desde el inicio.

4. Si la solicitud se encuentra completa, el administrador del convenio emitird un informe motivado en
el que justifique, concluya y recomiende las razones técnicas y/o econémicas, o de fuerza mayor o
caso fortuito, que impiden continuar con la ejecucién del convenio, para lo cual, en coordinacién con
el responsable financiero, se incluird la liquidacién financiera respectiva que determine el monto del
incentivo que deberd ser restituido, incluyendo los gastos en los que incurrié la institucion para su
desembolso.

5. Una vez emitido el informe técnico, el administrador del convenio solicitara, a través de su
inmediato superior, la aprobacion del informe por parte del Coordinador General Técnico,
recomendando ademas el cierre del convenio de fomento, adjuntando para tal efecto el proyecto del
acta de cierre a ser suscrita.

6. El Coordinador General Técnico efectuara la revisién y control al informe detallado en el literal
anterior, pudiendo solicitar ampliaciones, aclaraciones o rectificaciones, cuando sean técnicamente
procedentes.

7. En caso de ser aprobado, se notificara al beneficiario con el cierre del convenio y se le concedera
el plazo de cuarenta y ocho (48) horas para que realice la restituciéon del monto del incentivo y
valores adicionales determinados en el informe, a través de depdsito en la cuenta bancaria de la
institucion financiera donde se encuentra el Fondo de Fomento de las Artes, la Cultura y la
Innovacion.

8. Realizado el depdsito, el beneficiario ingresara el comprobante bancario a la instituciéon que, junto
con el informe del administrador del convenio, seran documentos

gue habilitaran la suscripcion del acta de cierre del convenio de fomento.

9. El beneficiario suscribira el acta de cierre junto con el Coordinador General Técnico y el
administrador del convenio, en el formato expedido para el efecto. Con la suscripcion del acta de
cierre, el Coordinador General Técnico dispondrda a la Direccibn Administrativa Financiera la
devolucion de garantias, con lo cual se verificara el cierre del convenio de fomento.

10. El titular de la unidad técnica respectiva remitira el expediente completo, debidamente foliado y
sumillado a la Direccién Administrativa Financiera en sujecién a las disposiciones de organizacién y
gestién de archivos administrativos.

Seccion Tercera
Del cierre por terminacion unilateral

Art. 25.-Terminacién unilateral.-La maxima autoridad podra declarar la terminacién unilateral y/o
anticipada del convenio del fomento, cuando se produzca el incumplimiento a una o mas de las
obligaciones convenidas, a las bases técnicas del concurso correspondiente o a la normativa que
regula el concurso publico de proyectos artisticos y culturales convocados por el IFCI.

La terminacion del convenio de fomento, bajo esta causal, supondra la restitucion del incentivo
entregado de acuerdo a la liquidacion practicada por el responsable financiero, a través de la
ejecucion de garantias o por medio del procedimiento coactivo ejercido por el Contraloria General del
Estado, lo que fuere mas conveniente a los intereses de la institucién. Asi también, el beneficiario
incumplido, declarado como tal, quedara

inhabilitado para postular en futuros concursos publicos convocados por el IFCI por el tiempo
establecido en la normativa que regula el concurso publico.

Art. 26.-Del procedimiento.-Para la terminacion unilateral del convenio de fomento se seguira el
siguiente tramite:

1. El administrador del convenio notificara al beneficiario por escrito, y por una sola ocasion,
informado los incumplimientos en la ejecucion del convenio para que sean justificados o subsanados
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dentro del término de cinco (5) dias hébiles, bajo prevenciones de una eventual terminacion
unilateral del convenio.

2. En caso de que la contraparte no justifique su incumplimiento dentro del término establecido en el
literal anterior, el administrador de convenio emitir4 un informe

motivado que justifiqgue, concluya y recomiende a la maxima autoridad o su delegado, la terminacion
unilateral y anticipada del convenio de fomento, al cual se adjuntard la liquidacién respectiva
efectuada por el responsable financiero.

3. La maxima autoridad o su delegado, mediante resolucién debidamente motivada, dara por
terminado el convenio de fomento de forma unilateral y/o anticipada, declardndolo ademas como
beneficiario incumplido, ordenando la restitucion del incentivo econdémico de acuerdo a lo
determinado en la liquidacion financiera, para lo cual se concedera el plazo de cuarenta y ocho (48)
horas contadas a partir de la notificacion.

4. La resolucién que emita la maxima autoridad o su delegado debera ser notificada al beneficiario
incumplido por el administrador del convenio, acompafiando el informe del administrador del
convenio y la liquidacion financiera.

5. En caso de que el incentivo no sea restituido directamente por el beneficiario, la maxima autoridad
dispondréa a la Direccién de Asesoria Juridica la ejecucion de garantias o el inicio del procedimiento
coactivo ejercido por el Contraloria General del Estado, lo que fuere mas conveniente a los intereses
de la institucién, para lo cual el administrador del convenio remitird una copia del expediente
completo debidamente sumillado y foliado.

6. Al expediente se incorporara un ejemplar de la resolucion de terminacion unilateral con lo cual se
verificard el cierre del convenio.

Secciéon Cuarta
Del acta de cierre

Art. 27.-Acta de cierre y contenido.-Se verificara que un convenio de fomento ha sido cerrado y
liquidado con la suscripcion de la respectiva acta de cierre, la misma que estara sustentada en el
informe técnico y financiero emitido por el administrador del convenio y el responsable financiero,
respectivamente.

Para los casos previstos en los articulos 18 y 23 de este instructivo, las actas de cierre deberén ser
suscritas por el Coordinador General Técnico, el administrador del convenio y el beneficiario. En el
caso de terminacion unilateral del convenio, el cierre se verificara con la resolucion que expida la
maxima autoridad.

El acta de cierre sera elaborada por el administrador del convenio de acuerdo al formato expedido
para el efecto y debera contener, al menos, los siguientes aspectos:

. Comparecientes.

. Antecedentes.

. Justificacion para el cierre del convenio conforme a los informes técnico y financiero.
. Liquidacion financiera y desembolso final.

. Devolucion de garantias.

. Aceptacion de los comparecientes.

. Firmas de los comparecientes.

NoO o~ WNRE

El administrador del convenio podra incorporar cualquier otra clausula que estime pertinente acorde
a la naturaleza del proyecto ejecutado.

Una vez que se cuente con todos los documentos habilitantes para el cierre del convenio, estos
seran remitidos al Coordinador General Técnico, a través del director técnico del area asignado, para
seguir con el tramite previsto para el cierre, de acuerdo a las causales establecidas en este capitulo.

Seccion Quinta
De la cesidn de derechos, autorizaciones o licencias de uso
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Art. 28.-De la cesion de derechos, autorizaciones o licencias de uso.-Cuando el convenio y las bases
técnicas lo dispongan, y, siempre que la naturaleza del proyecto lo

permita, previo al cierre del convenio, el beneficiario cederéa los derechos patrimoniales, o concedera
autorizaciones o licencias de uso no exclusivas a favor de la institucién, sobre la obra objeto del
convenio de fomento.

Para tal efecto, el beneficiario debera ostentar la calidad de titular de los derechos patrimoniales de
la obra; y, en los casos que corresponda, previo a la cesion, autorizacion o licencia de uso, debera
contar con las autorizaciones de uso de las obras preexistentes que hayan podido ser adaptadas o
reproducidas a la obra primigenia.

El alcance de la cesion de derechos, asi como las autorizaciones o licencias de uso, esta limitado
por las modalidades de explotacién expresamente sefialadas en el articulo 120 del Cédigo Organico
de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién, por lo que sera necesario
especificar previamente los usos y derechos que seran cedidos a la institucién.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.-La falta de cierre de un convenio de fomento por causas imputables al beneficiario,
inhabilitara para postular a nuevos concursos publicos de proyectos hasta el cumplimiento de sus
obligaciones con la entidad. No se podra suscribir convenios de fomento con personas que tengan
deudas pendientes con la institucion.

Segunda.-De conformidad a lo dispuesto en el Reglamento para la aplicacién de la Ley Organica de
Simplificacion y Progresividad Tributaria publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 260 de 04
de agosto del 2020 , se podra justificar los desembolsos efectuados a los beneficiarios del Fondo de
Fomento de la Cultura, las Artes y la Innovacion, establecido por la Ley Organica de Cultura, sin
perjuicio de sustentarlos en comprobantes de venta autorizados, a través de la presentacion de una
declaracion juramentada con el detalle del proveedor, el bien o servicio adquirido, la fecha, la
cantidad y el valor de las operaciones efectuadas con cargo a dicho fondo. En la declaracion
juramentada se podran incluir ademas otra informacion relevante que demuestre el destino de los
valores recibidos del mencionado fondo.

Tercera.-En caso de muerte del beneficiario, la institucion podra disponer el cierre del convenio de
manera unilateral previo al informe presentado por el administrador del convenio, sin que sea
necesaria la declaratoria de incumplimiento. Sin embargo, por tratarse de recursos publicos, la
institucion debera ejecutar los instrumentos de garantia en contra de herederos y/o garantes para la
restitucion del incentivo entregado.

Cuarta.-La solicitud de prorroga, siempre que cumpla con los requisitos exigidos para su
admisibilidad al trdmite, previstos en el articulo 15 de este instructivo, suspendera la contabilizacion
del plazo del convenio desde la fecha de recepcién hasta la notificacion que realice el administrador
del convenio al beneficiario.

Quinta.-La institucion establecera formatos o formularios para los tramites de cierre dispuestos en el
presente instructivo y sobre aquellos trdmites internos que considere conveniente, los mismos que
seran aprobados por el Coordinador General Técnico, pudiendo ser modificados o actualizados en
cualquier momento.

Sexta.-Para los tramites de cierre de convenios de fomento previstos en este instructivo, en los
cuales se requieran documentos originales, éstos podran ser exhibidos ante la institucion para que
se certifique la fiel correspondencia del mismo, a través de los fedatarios administrativos designados
mediante Resolucién Nro. IFCI-DE-2020-0021-Rde 29 de octubre del 2020, pudiendo ser utilizados
como copias certificadas en todo tramite de la institucion.
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Séptima.-Prohibase a los servidores publicos del Instituto de Fomento a la Creatividad y la
Innovacion, resolver, emitir, gestionar, tramitar, suscribir o aprobar solicitudes o informes para el
cierre de convenios de fomento, cuando entre éste y el beneficiario hubiese existido con anterioridad,
cualquier tipo de vinculo societario; hubiere sido parte del equipo que intervino en la ejecucion del
proyecto u obra; o, hubiese actuado como representante legal o directivo de la persona juridica
beneficiaria. Esta prohibicién se extiende cuando entre el servidor y el beneficiario exista relacion de
conyuges o convivientes en unién de hecho legalmente reconocida, o sean parientes hasta el cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

Octava.-El Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion no adquirird responsabilidad alguna,
en términos laborales o civiles, con el beneficiario o terceros

contratado por él para el desarrollo y ejecucién de los proyectos artisticos y culturales que sean
financiados el marco del presente instructivo y las convocatorias especificas.

Novena.-En caso de emitirse criterios, informes o dictamenes juridicos respecto de aquellos
aspectos que versen sobre el cierre del convenio, éstos no seran vinculantes para el administrador
del convenio a la autoridad solicitante, ya que aportan elementos de opinion o juicio para formar la
voluntad de quien emitir4 el acto de decision.

Décima.-No podran ingresar a prestar servicios en el Instituto de Fomento a la Creatividad y la
Innovacion, bajo ninguna figura contractual, aquellas personas que

tengan vigente un convenio de fomento con la instituciébn o mientras se encuentre en tramite de
cierre. Para efectos de verificacién y control a la presente disposicion, la

Unidad de Administracién de Talento Humano, previo a la vinculaciéon de cualquier persona, debera
solicitar a la Coordinacién General Técnica la correspondiente certificacion de no tener convenios de
fomento vigentes o en procedimiento de cierre.

Décima Primera.-Se podran desmaterializar los documentos que deban ser instrumentados
fisicamente siempre que se cumpla con todos los requisitos que exige la Ley de Comercio
Electronico, Firmas Electrénicas y Mensajes de Datos. Asi, las solicitudes previstas en este
instructivo 0 sus documentos anexos podran ser desmaterializados o suscritos de manera
electronica, con las formalidades que exige la ley.

Décima Segunda.-Si durante la ejecucion del convenio de fomento se requiere cambiar al servidor
publico que tiene a su cargo la administracion, bastara que la maxima autoridad, a través de un acto
de simple administracion lo designe, sin que sea necesario modificar o enmendar el convenio. Para
este caso, el servidor publico dejara un informe al nuevo administrador sobre el estado del convenio,
detallando las acciones realizadas en su gestion y las que se encuentran pendientes, en cuanto a la
ejecucion.

En caso de desvinculacion del servidor publico que tiene a su cargo la administracién de un
convenio, ademas de los documentos de salida exigidos en la normativa especifica, debera
presentar un informe sobre el estado del convenio, detallando las acciones realizadas en su gestion
y las que se encuentran pendientes, en cuanto a la ejecucion; sin lo cual, no podra ser aceptado su
informe de fin de gestion por su inmediato superior o maxima autoridad.

Décima Tercera.-En sujecién a las normas de control interno para las entidades y organismos del
sector publico emitas por la Contraloria General del Estado, la o el

servidor publico que tenga las funciones de tesorero de la entidad, ejercerd un control adecuado y
permanente de los documentos de garantia con el fin de conservarlas y

protegerlas.

La tesoreria informara oportunamente al nivel superior sobre los vencimientos de las garantias a fin
de que se tomen las decisiones adecuadas, en cuanto a requerir su renovacion o ejecucion, segun
sea el caso, a través del administrador del convenio.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-Objeto.-Las disposiciones contenidas en este apartado, tienen por objeto instrumentar el
cierre de los convenios celebrados por el Instituto de Fomento a las Artes, Innovacion y
Creatividades, en adelante IFAIC, antes del 08 de junio del 2020.

Segunda.-Designacion del Administrador de convenio.-El Coordinador General Técnico redistribuira
los convenios de fomento celebrados por el IFAIC, entre las unidades operativas a su cargo,
atendiendo al &mbito de competencias y disciplina artistica.

Los titulares de las distintas unidades operativas deberdn solicitar a la maxima autoridad la
designacion del servidor publico que asumira la responsabilidad en la administracion del convenio, y
velara en lo sucesivo por el cabal y oportuno cumplimiento de las obligaciones contenidas en tales
instrumentos, hasta su cierre.

Tercera.-De los expedientes.-El expediente del convenio de fomento deberd mantenerse en custodia
del servidor publico designado en calidad de administrador, debidamente foliado, sumillado y
ordenado de forma cronoldgica, hasta el cierre y archivo del mismo.

En caso de que el proyecto asignado no cuente con un expediente, 0 se encuentre incompleto,
debera poner en conocimiento de su jefe inmediato las novedades advertidas,

para que éste, a su vez, solicite a la maxima autoridad la notificacién al anterior administrador del
convenio, respecto del expediente que estuvo a su cargo, y realice la

reposicion que corresponda dentro del término concedido por la autoridad.

Si el anterior administrador no da cumplimiento a lo dispuesto en el inciso anterior, la maxima
autoridad podra autorizar al administrador del convenio para que adopte los

mecanismos necesarios a fin de que el expediente o parte de éste sea repuesto, sin perjuicio de
iniciar las acciones administrativas a las que hubiere lugar en contra del funcionario o la persona que
estuvo a cargo del expediente.

Para la reposicion de los documentos que forman parte del expediente, los fedatarios administrativos
podran certificar la fiel copia del original que sea exhibido por el beneficiario, cuando se encuentre en
poder de éste; o a través de la materializacion de documentos en formato digital, por medio de la
certificacion que emita el fedatario.

Cuarta.-Reprogramacion de actividades.-De acuerdo a lo resuelto por el Directorio del IFAIC en
sesion extraordinaria de 12 de febrero del 2020, los beneficiarios de los proyectos de las distintas
lineas de apoyo del IFAIC, podran solicitar una reprogramaciéon de actividades que implicara
modificacion al cronograma inicialmente presentado, siempre que tales modificaciones no afecte el
plazo de vigencia del convenio, el monto asignado o el objeto del proyecto. Para el presente caso, se
observara el procedimiento previsto en el articulo 13 de este instructivo, en lo que fuera aplicable. La
reprogramacion de actividades no requerira la suscripcién de un convenio modificatorio.

Quinta.-Reajuste presupuestario.-De acuerdo a lo resuelto por el Directorio del IFAIC en sesion
extraordinaria de 12 de febrero del 2020, los beneficiarios de los proyectos de las distintas lineas de
apoyo del IFAIC podran solicitar la modificacién de los rubros presentados en su postulaciéon, para lo
cual deberan justificar documentadamente las causas técnicas y/o financieras en las que apoya su
solicitud, siempre que no modifique el monto total asignado. Para el presente caso, se observara el
procedimiento previsto en el articulo 11 de este instructivo, en lo que fuera aplicable. El reajuste
presupuestario no requerira la suscripcion de un convenio madificatorio.

Sexta.-Reestructuracion técnica.-De acuerdo a lo resuelto por el Directorio del IFAIC en sesién
extraordinaria de 12 de febrero del 2020, los beneficiarios de los proyectos de las distintas lineas de
apoyo del IFAIC, podran solicitar una reestructuracion técnica del proyecto que implicara
modificaciones de forma que no alteran el objeto del proyecto, ni el objeto del convenio.
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Para que proceda la solicitud de reestructuraciéon técnica del proyecto, el administrador del convenio
deberd realizar un andlisis que sustente que se trata de modificaciones de forma y no de fondo, y
contar con la aprobacion de su inmediato superior, siguiendo el procedimiento dispuesto en el
articulo 13 de este instructivo, en lo que fuera aplicable. La reestructuracion técnica no requerira la
suscripcién de un convenio modificatorio.

Séptima.-Validaciones al cierre.-De existir reprogramaciones, reajustes o0 reestructuraciones al
proyecto, que no hayan sido aprobadas o formalizadas por escrito, el administrador podra validarlas
al cierre del convenio, siempre y cuando se encuentren acorde a lo previsto en las disposiciones
precedentes.

Octava.-Prérroga.-De acuerdo a lo resuelto por el Directorio del IFAIC en sesién extraordinaria de 12
de febrero del 2020, se autorizara a los beneficiarios de los proyectos de las distintas lineas de
apoyo del IFAIC lanzadas en los afios 2018, 2019, 2020, una Unica prorroga de hasta seis (6)
meses, cuando lo soliciten motivadamente por razones técnicas debidamente sustentadas o por
motivos comprobables imputables al Instituto de Fomento de las Artes, Innovacién y Creatividades.
Para el presente caso, se podra observar el procedimiento previsto en el articulo 16 de este
instructivo, exclusivamente en lo que fuera aplicable a esta disposicion.

Los gastos por servicios notariales causados por la diligencia de reconocimiento de firmas deberan
ser cubiertos por el beneficiario y no podra ser incluido como gasto de ejecucién del convenio de
fomento.

Para aquellas prorrogas otorgadas con base en la Resolucion Nro. IFACI-002-A-2020 de 13 de
febrero del 2020, y que no se encuentren formalizadas a través del instrumento respectivo, el
administrador de convenio podra validarlas al cierre del convenio a través de una liquidacion de
plazos, siempre que no hubiesen alterado el objeto del proyecto artistico.

Novena.-Suspension de plazos.-El tiempo que oper6 la suspension de plazos de los convenios de
fomento suscritos por el IFAIC, en sujecion a lo dispuesto en la Resolucion Nro. IFAIC-004-2020 de
08 de abril del 2020 y Resolucién Nro. IFCI-DE-2020-0012-R de 28 de agosto del 2020, no sera
imputable a la contabilizacién del plazo de vigencia del convenio; para tal efecto, el administrador, en
su informe de cierre, debera efectuar una liquidacion de plazos.

A efectos de dejar evidenciado en el expediente del proyecto, la suspensién del plazo del convenio,
el administrador debera contar con los siguientes documentos:

1. Resolucion Nro. IFAIC-004-2020 de 08 de abril del 2020.

2. Resolucién Nro. IFCI-DE-2020-0012-R de 28 de agosto del 2020.

3. Notificacibn del administrador del convenio poniendo en conocimiento del beneficiario el
levantamiento de la suspension del plazo del convenio.

4. Nuevo cronograma de actividades (si aplica).

5. Liquidacién de plazos del convenio.

La presente disposicibn no sera aplicable para aquellos beneficiarios que hayan comunicado
oportunamente su decisién de no acogerse a dicha suspension.

Décima.-Justificacion de Gastos.-Las personas beneficiarias deberan justificar el cien por ciento
(100%) del incentivo asignado, a través de los siguientes documentos:

1. Comprobantes de Venta.-Documentos que acrediten transferencia de bienes o prestacion de
servicios utilizados en la ejecuciéon del proyecto, de conformidad con el Reglamento de
Comprobantes de Venta, Retencién y Documentos Complementarios.

2. Declaracion juramentada.-Declaraciéon juramentada ante notario publico que detalle el proveedor,
el bien o servicio adquirido, la fecha, la cantidad y el valor de las operaciones efectuadas con cargo a
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la asignacion recibida. Se podran incluir ademas otra informacion relevante que demuestre el destino
de los valores recibidos y ejecutados para la completa ejecucién del proyecto.

3. Honorarios.-Para justificar exclusivamente el valor correspondiente al rubro de honorarios, el
beneficiario en caso de ser persona natural, podréa hacerlo a través de una declaracién juramentada
ante notario publico, de acuerdo a los porcentajes aprobados en las bases técnicas de las diferentes
lineas de apoyo.

Décima Primera.-Justificacion de gastos efectuados previo a la suscripcion del convenio de fomento.-
Se reconoceran aquellos gastos anteriores a la suscripcién del convenio de fomento celebrado por el
IFAIC, siempre que exista de por medio el acto administrativo expedido por autoridad competente
que produzca efectos juridicos individuales para el beneficiario como resultado del proceso de
postulacién, evaluacion técnica y seleccion, y se tenga evidencia de la notificaciéon del acto por
cualquier medio efectivo.

Décima Segunda.-Procedimiento de cierre.-Para el cierre de los convenios de fomento celebrados
por el IFAIC, se debera observar las disposiciones que al respecto sefialen las bases técnicas del
concurso publico correspondiente a cada linea de apoyo, vigentes al momento de su lanzamiento;
aguellas disposiciones estipuladas en el convenio de fomento; y, supletoriamente lo dispuesto en el
presente instructivo, cuando sean aplicables.

Décima Tercera.-Cesion de derechos de los medios de verificacion.-Para el uso de los medios de
verificacién entregados por los beneficiarios de las distintas lineas de

apoyo a las que hacen referencia las bases técnicas y convenios, se realizard a través de
autorizaciones o licencias de uso no exclusivos sobre el derecho de comunicacién publica de la obra
a favor de la institucién, en sujecion al Cdédigo Organico de la Economia Social de los
Conocimientos, Creatividad e Innovacion, previo al cierre del convenio de fomento.

Para tal efecto, el beneficiario debera ostentar la calidad de titular de los derechos patrimoniales de
la obra; y, en los casos que corresponda, previo a la cesidn, autorizacion o licencia de uso, debera
contar con las autorizaciones de uso de las obras preexistentes que hayan podido ser adaptadas o
reproducidas a la obra primigenia.

Para aquellos casos en que la cesion, autorizacion o licencia de uso deba celebrarse ante notario
publico de acuerdo a lo dispuesto en las bases del concurso publico, los gastos seran asumidos por
el beneficiario.

Décima Cuarta.-De acuerdo a lo resuelto por el Directorio del IFAIC en sesion extraordinaria de 12
de febrero del 2020, al cierre del convenio, el administrador podra validar la certificacion
extemporanea realizada por la Unidad de Comunicacion Social sobre el correcto uso de la imagen
institucional en el proyecto, obra o productos

comunicacionales generados en la ejecucion del convenio, y que no hayan sido aprobados dentro
del término dispuesto en el respectivo convenio.

De ser el caso, la Unidad de Comunicacion Social, previo a emitir la certificacion que corresponda,
podra solicitar al beneficiario las correcciones de estilo para que la imagen institucional utilizada en el
proyecto, obra o productos comunicacionales, cumpla con las disposiciones del manual de uso de
marca.

Décima Quinta.-Las disposiciones del presente instructivo no seran aplicables para el cierre de los
contratos de crédito del extinto Fondo Nacional de Cultura FONCULTURA.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-De la ejecucién de la presente resolucion, asi como de la publicacion en el Registro Oficial,
encarguese, en el ambito de sus competencias, a la Coordinacién General Técnica.
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Segunda.-Este reglamento entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion, sin perjuicio de
su publicaciéon en el Registro Oficial.

Publiquese y Cumplase.-
Documento firmado electronicamente
Econ. José Daniel Flores Cevallos

DIRECTOR EJECUTIVO (E).



